
 

Ich stelle mich für das bezahlte Servicepersonal des Feldschiessens 2008 in Alterswil zur Verfügung. 
 
Name  Tel. Privat   

Vorname  Tel. Geschäft   

Strasse  Tel. Mobile   

PLZ / Ort  Jahrgang   

T-Shirt-Grösse  S  M  L  XL  XXL 
 

EINSATZDATUM FEST- UND SCHIESSBETRIEB INT. CODE MEINEN ARBEITSEINSATZ LEISTE 
ICH AN FOLGENDEN ZEITEN 

 SA 17. Mai  ab ca. 12.00 Uhr bis ca. 02.00 Uhr    
    (Vorschiessen)     eher vormittags 

 FR 23. Mai  ab ca. 14.00 Uhr bis ca. 03.00 Uhr     eher nachmittags 
 SA 24. Mai  ab ca. 06.00 Uhr bis ca. 03.00 Uhr     eher abends 
 SO 25. Mai  ab ca. 06.00 Uhr bis ca. 23.00 Uhr   

 
Bitte alle möglichen Einsatzdaten ankreuzen, welche für Sie in Frage kommen. Bevorzugtes 
Einsatzdatum unterstreichen. Das Personalkomitee wird die Wünsche nach Möglichkeit 
berücksichtigen. In den meisten Tagen werden zwei bis drei Schichtablösungen vorgenommen 
(Einsatzzeiten von 6 - 8 Std.). 
 
 

Allgemeine Vertragsangaben 
Unfallversicherung. Ist Sache des Organisationskomitees und gilt nur während der Arbeitszeit. Die 
An- und Heimreise ist nicht versichert. 
Verpflegung. Für die Verpflegung ab einer ganzen Schicht ist gesorgt. 
Lohn. Der Lohn beträgt pro Stunde netto CHF 10.-- plus 10% Umsatzbeteiligung vom eigenen 
Umsatz. Es werden keine Abzüge sowie Zusatzleistungen erbracht. 
Auszahlung des Lohnes. Der Lohn wird nach beendeter Schicht mit Bestätigung des Ressortchefs 
bzw. des Stellvertreters beim Kassenhäuschen ausbezahlt. 
Stock und Portemonnaie. Die Kasse wird in Eigenverantwortung geführt. Jegliche Haftung von 
privaten Gegenständen sowie dem Stock wird abgelehnt. Die Kasse und das Portemonnaie sind so zu 
führen, dass jederzeit ein Geldwechsel möglich ist. 
Abwesenheiten. Abwesenheiten sind unverzüglich und 24 Std. vor Schichtbeginn der verantwortlichen 
Person Marius Boschung (Tel. 079 652 63 45) oder Hanspeter Roth (Tel. 078 644 83 79) zu melden. 
 

 

AHV/IV/EO/ALV-Verzichtserklärung 
Verzicht auf die AHV/IV/EO- und ALV-Abrechnung bei geringfügigem Entgelt aus Nebenerwerb (Art. 5 
Abs. 5 AHVG und Art. 8bis AHVV). Die unterzeichnende arbeitnehmende Person erklärt sich damit 
einverstanden, dass auf ihren Bezügen aus dem Arbeitsverhältnis keine AHV/IV/EO- und ALV-Beiträge 
abgerechnet werden, da es sich um eine Entschädigung für Nebenerwerb bis CHF 2'000.-- jährlich 
handelt. Sie nimmt zur Kenntnis, dass das Einkommen bei einer späteren Leistungsabrechnung nicht 
berücksichtigt wird. 
 

 

Die genaue Arbeitseinteilung erhalten Sie per Post zugestellt. 
Der/die Arbeitnehmer/in erklärt durch seine Unterschrift, den Vertrag und die aufgeführten Bestimmungen 
erhalten und gelesen zu haben sowie mit deren Inhalt einverstanden zu sein. 
 

Datum :   Unterschrift :   
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